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خادم الحرمين الشريفين
الملك سلمان بن عبدالعزيز ال سعود

ــا على  ــرص قادته ــو ح ــبلاد ه ــذه ال ــميز ه ــا ي ”م
الخير والتشجيع عليه، ومـــا نـــراه مـن مؤسسـات 
خيـريـــة في مختـــلف المجالات ســواء التي تحمل 
أســماء ملــوك هــذه الــبلاد أو ســواها، إلا جانـــبًًا 

واحدًًا من الجوانـــب المشرقـــة لبلادنـــا“
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 صاحب السمو الملكي

”ديننــا الإسلامــي الحنيــف ديــن تكافــل وتعاضــد 
وتــآزر وشريعتنـــا الإسلاميـــة تؤكـــد على العمـــل 

الخيـري“

الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز ال سعود 
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مـقــدمـــة
حققــــت الجمعيــــة الســــعودية الخيريــة لمكافحــــة الســــرطان »سدن«  بفضــل 
مــــن الله -عز وجل-، ثــــم بفضــــل الدعــــم الســــخي مــــن حكومــــة خــــادم 
الحرميــن الشــــريفين قفــزات تنمويــة كبيـرة خلال الأعوام الماضيـة، قدمنـا فيها 
العديـــد مـــن الخدمـــات للمســـتفيدين، وهنا نضع بين أيديكم تقريرنــا السنوي لعام 
2024م الــذي يعكــس جهودنــا المتواصلــة في مكافحــة السرطــان وتقديــم الدعــم 
للمرضى وأسرهم الذيــــن يشــكلون فئــــة كبيرة مــن المجتمــــع المحلــي، ونقدم 
لكــم نظــرة شــاملة على الإنجــازات والتحديــات التي واجهتنــا خلال العــام المــاضي، 
مــع التركيز على البرامــج والمبــادرات التي نفذناهــا لتعزيــز الوعــي والوقايــة والــعلاج.
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القسـم
التمهيدي
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تســعى الجمعيـــة الســـعودية الخيريـــة لمكافحـــة الســـرطان »ســدن« لتحقيــق 
أهدافها الاستراتيجية للقطـــــاع الخيـــري المســـتمدة مـــــن رؤيـــــة المملكـــة 
2030 ، وذلـــــك للمســـاهمة فـي تحسين نوعية حيــاة الفــرد فــي المجتمــع، 
حيــــث نقــــوم في الجمعيــــة بــــدور هــــام يعكس التزامنا الثابــت بمحاربة مرض 
السرطــان ونحــن فخــورون بالإنجــازات التي حققناهــا خلال العــام المــاضي، ونشــكر 
ــانٍٍ وإصرار  ــل بتف ــة العم ــع إلى مواصل ــاح، ونتطل ــذا النج ــاهموا في ه ــن س كل الذي
لتقديــم الدعــم والرعايــة للمــرضى وأسرهــم، ولمواصلــة البحــث والتوعيــة لتحقيق 
مستقبــل خــالٍٍ مــن السرطــان، شــكرًًا لجهودكــم المستمــرة ودعمكــم المتواصــل 
لتحقيــــق الأهــداف الســامية للجمعيــة مــــن خلال مبــــادرات وبرامــــج عــــدة 
تقــدم لمحاربي الســرطان -شــــفاهم الله- ولا شـك أن هـــذه النجاحـــات كان 
وراءهـــــا دعـــم وتشـــــجيع مـــن خـــــادم الحرمين الشريفين الملك ســـلمان 
بـــــن عبدالعزيــــز ال سعود، وولـــــي عهـــده الأمين صاحـــــب الســـمو الملكي 
الأمير محمـــــد بـــــن ســـلمان بـــــن عبدالعزيــــــز ال سعود -حفظهــم الله-.

رئيس مجلس إدارة الجمعية
أ/ سعود بن محمد بن هاجد 

كلمة الرئيس
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أعضاء
مجلس
الإدارة:

أ. سعود بن محمد بن هاجد

أ. مرعي بن عبدالهادي الشهريد. خالد بن ماجد الهاجري
رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس إدارةنائب رئيس مجلس الإدارة
مشرف السلطات والاختصاصات بالشؤون المالية 

أ. محمد بن عبدالرحمن الجمازأ. خالد بن محمد العبدالوهاب

عضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة

عضو مجلس الإدارة
 د. أحمد بن حمود البدرأ. أحمد بن زيد الحوتان

عضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة

م. عبدالعزيز بن عبدالله الزيد أ. سارة بنت أحمد العنزي د. بندر بن سعود الدحيمأ. عبدالله بن أحمد بالعمش
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رؤيتنا:
الريادة في خدمة مرضى السرطان.

رسالتنا:
تقديـم جميـع الخدمـات الاجتماعية والنفسـية لمرضـى السـرطان وخدمـة 

الكشـف المبكـر والتثقيـف المجتمعـي.

قيمنا:
 على مستوى الفرد: الانتماء - المبادرة - العطاء

 على مستوى الجمعية: الإنسانية في تقديم الخدمات 
 على مستوى الأقسام: التكامل - الإتقان - الشغف 

دور الجمعية في رؤية 2030:
تقــوم الجمعيــة بــدور حيــوي في القطــاع غير الــربحي، حيــث تــتبنى مهمــة تحقيــق التغــيير الإيجــابي وتعزيــز 
الاستدامــة فــي المجتمــع، كمــا تعمــل جاهــدة على بنــاء شراكات وتعزيــز التعــاون مــع مختلــف القطاعــات 
لتحقيــق أثــر ملمــوس في حيــاة مــرضى السرطــان ويصــب في مصلحــة الإنســانية والمجتمعيــة على المــدى 

الطويــل.
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التقرير
التفصيلي
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اجتماعات مجلس إدارة الجمعية:
يحــــرص أعضــــاء مجلــــس إدارة الجمعيــــة علــــى عقــد اجتماعــات دوريــة لمناقشــة وتقييــم استراتيجيــات الجمعيــة واتخــاذ القــرارات 
الحاســمة، تشــمل هــذه الاجتماعــات استعــراض تقاريــر الأداء، مناقشــة التحديــات التي تواجــه الجمعيــة، ووضــع الخطــط المستقبليــة، كمــا 
ًـا للأهــداف المحــددة، بالإضافــة إلى تقديــم  يتــم خلال هــذه الاجتماعــات استعــراض الميزانيــات والتأكــد مــن استخــدام الأمــوال بكفــاءة وفق�

التقاريــر الدوريــة مــن الإدارات لضمــان تحقيــق أهــداف الخطــة الاستراتيجيــة للجمعيــة.

مجلس الإدارة
4

لجنة الاستثمار
3

اللجنة الإعلامية
4

اللجنة الاجتماعية
7

اللجنة الصحية والتوعوية
4
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أبرز قرارات مجلس إدارة الجمعية:
الموافقة على اعتماد مناصب أعضاء مجلس الإدارة للدورة السادسة  	.1

اعتماد القوائم المالية للعام الحساب الختامي للعام 2023م 	.2
اعتماد أعضاء مجلس الإدارة أ. مرعي الشهري مشرفا على السلطات والاختصاصات المتعلقة بالشؤون المالية الخاصة الجمعية. 	.3

الموافقة باعتماد شركة بيت الدقة للاستشارات المهنية ليكون المراجع الخارجي لعام 2024م. 	.4
الموافقة بربط وديعة المرابحة مع مصرف الانماء بنسبة )6.03%( 	.5

.sms 5070 لخدمة استقبال الرسائل القصيرة idex الموافقة على تجديد التعاقد مع شركة 	.6
الموافقة على اعتماد الهوية البصرية للجمعية »سدن« 	.7

اعتماد تقسيم لجان مجلس الإدارة 	.8
الموافقة بالشراكة مع شركة تراث البشرة للتجارة المحدودة )نيفيا( 	.9

اعتماد مكاتب الجمعية داخل أقسام الأورام لتقديم الخدمات المساندة  	.10
الموافقة على اعتماد الميزانية التقديرية للعام 2025م 	.11

الموافقــة على الشراكــة لشراء جهــاز إشــعاعي لمدينــة الملــك ســلمان الطبيــة والــتبرع بقيمــة )6,300,000( ستــة مليــون وثلاثمائــة  .12
ألــف ريــال.

الموافقة على اعتماد الأيام العالمية والحملات التسويقية للجمعية للعام 2025م. 	.13
الموافقة على اعتماد الهيكل التنظيمي للجمعية.  	.14
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دعم المنصات الوطنية للجمعية 
التعاون مع منصة شفاء:

يمثــل التعــاون بين الجمعيــة والمنصــات الوطنيــة أهميــة كــبيرة نظــرا لتعزيــز جانــب الدعــم والمســاعدة للأفــراد والمجتمعــات المحتاجــة، ولمــا 
توفــره هــذه المنصــات مــن إمكانيــة المســاهمة في العمــل الــخيري وتقديــم الدعــم المــالي والرعايــة الصحيــة والــعلاج للمــرضى، بالإضافــة إلى ذلــك 
يعــزز التعــاون مــع هــذه المنصــات التضامــن الــوطني ويســهم في بنــاء المجتمــع، وعليه طرحـــت الجمعيـــة فـــرص تبـــرع لبعـــض الحالات المعســـرة 

لتأمين تكلفـــة علاجهم المرتفعـــة مـــن خلال منصتي إحســان وشـــفاء. 

58

36

22

عدد الحالات

3,668,000 ريال الإجمالــي

ــع  ــم دف ــالات التي ت ــدد الح ع
ــا ــف علاجه تكالي

عدد الحالات تحت الاجراء
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873,687 ريال الإجمالــي

التعاون مع منصة إحسان:
ــادرات  ــتبرع لمــرضى السرطــان، حيــث عرضــت مجموعــة مــن المب ــة ال ــة بالتعــاون مــع منصــة إحســان وذلــك لتســهيل عملي قامــت الجمعي

ــة  ــة عبر المنص الاجتماعي

عدد الحالات التي تم دفع تكاليف 6
علاجها
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التعاون مع منصة تبرع:
تم إدراج مبادرة علاج عبر المنصة الوطنية للتبرعات »تبرع« بهدف تسهيل عملية التبرع لمرضى السرطان.

7,831 ريال الإجمالــي

عدد الحالات التي تم دفع تكاليف 2
علاجها

التقرير السنوي 2024م 20



مكاتب الجمعية: 
حرصــت الجمعيــة على تواجــد مكاتــب الخدمــة الاجتماعيــة داخــل المستشــفيات، ليتــم خدمــة المستفيديــن بشــكل مبــاشر ومتابعــة حالاتهــم 

وتســهيل وصــول المــرضى للمكاتــب. 

موقع مكاتب الخدمة الاجتماعية: 
الجمعية السعودية الخيرية 
لمكافحة السرطان )الإدارة(

برج الملك عبد الله للأورام، 
مستشفى الملك فيصل التخصصي 

ومركز الأبحاث – الدور الأرضي 

مدينة الأمير سلطان الطبية العسكرية 
- البرج السابع - الدور الأرضي 

مستشفى الملك عبد الله للأورام 
بمدينة الملك عبد العزيز الطبية 

بالحرس الوطني – الدور الأول

المدينة الطبية الجامعية بجامعة 
الملك سعود – مبنى مركز الأعمال 

الدور الثالث

مدينة الملك فهد الطبية – مبنى 
العيادات الخارجية الدور الثالث 
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المبادرات الاجتماعية المساندة )خدمات(:

إجمالي الخدمات

29,975

مبادرة داعـم

مبادرة مساند

مبادرة يسر

مبادرة ناقل

مبادرة إسكان

مبادرة علاج

مبادرة مشوار

مبادرة نيسر
6,844

301

7

4,293

10,802

232

7,466

30 ــم  ــة على تقدي ــرص الجمعي ــق ح ــن منطل م
الاجتماعيــة  الخدمــات  وأجــود  أفضــل 
لمــرضى السرطــان، وفــرت مجموعــة مــن 
المبــادرات والبرامــج لدعــم المــرضى وتســهيل 
ــة  ــرض إحصائي ــا نستع ــم، وهن ــة علاجه رحل

خدماتنــا لعــام 2024م. 
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المبادرات الاجتماعية المساندة )الدعم(:

إجمالي مبلغ الخدمات 

29,470,151

مبادرة داعـم

مبادرة مساند

مبادرة يسر

مبادرة ناقل

مبادرة إسكان

مبادرة علاج

مبادرة مشوار

مبادرة نيسر

10,242,800

88,000

11,000

5,377,329

5,686,206

7,624,575

399,741

40,500
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مبادرة حياة للدعم النفسي:
قدمــت الجمعيــة خلال عــام 2024م سلســلة ضخمــة مــن برامــج الدعــم النــفسي، لمعرفتهــا بأهميــة الجانــب النــفسي وأثــره ومــدى انعكاســه 

على صحــة مــرضى السرطــان الجســدية ممــا يســهم في تقبلهــم للتشــخيص وبالتــالي تقبلهــم للــعلاج.

1083,117
إجمالي المستفيدينالبرامج والفعاليات
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مبادرة اطمئنان: 
ــة  ــول أهمي ــع ح ــدات المجتم ــة سي ــام 2024م في توعي ــة خلال ع ــع للجمعي ــر التاب ــف المبك ــف للكش ــد اللطي ــف العب ــد اللطي ــز عب ــارك مرك ش
الكشــف المبكــر، حيــث يضــم المركــز مجموعــة مــن العيــادات وهــي: عيــادة فحــص الماموجــرام، عيــادة الأشــعة الصوتيــة، عيــادة التثقيــف 

الــصحي والعيــادة المتنقلــة المجهــزة بجهــاز الماموجــرام.

1,7132,1047649

44735,39752

الكشف
بجهاز الماموجرام

المصاباتالمحالاتالفحص السريري

فحص الموجات 
فوق الصوتية

التثقيف الصحي 
الفعالياتوالاستفسارات

39,838 إجمالي الخدمات
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أبرز مشاركات مركز عبد اللطيف العبد اللطيف للكشف المبكر:
شارك المركز في العديد من الجهات الحكومية والخاصة حيث بلغت )52( مشاركة من أبرزها:  
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مبادرة عـون: 
ــغير  ــاهمة في الت ــع والمس ــم المجتم ــوم على دع ــوعين، وتق ــاء المتط ــق رض ــوع وتحقي ــر التط ــم أث ــل التطوعــي وتعظي ــة العم ــعنى بأتمت ــادرة ت مب
الإيجــابي ويقدمــون كافــة الأفــراد وقتهــم وجهدهــم دون مقابــل لدعــم القضايــا الاجتماعيــة، وقــد حققــت إدارة التطــوع خلال عــام 2024م.

670

610

317

16

173
40

60

22,830

33

عدد المتطوعين

عدد الفرص التطوعية

مجال اجتماعي

مجال صحي

مجال إداري

تنظيم

عدد المتدربين

عدد الساعات 
التطوعية

مجال علاقات عامة
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المتجر الإلكتروني: 
أطلقــت الجمعيــة في العــام المــاضي المتجــر الإلكتروني والــذي يقــدم مجموعــة مــن البرامــج والخدمــات الاجتماعيــة المســاندة، وذلــك لدعــم 

ومســاعدة مــرضى السرطــان وتســهيل عمليــة الــتبرع لهــم. 

علاج مريض 
310,297 ريالالسرطان

البرنامج الأكثر تبرع
اجمالي التبرع

عبر المتجر
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الاتفاقيات: 

اتفاقيات جمعية سدن:

الاتفاقيات التي وقعتها جمعية »سدن« وهي:

تســعى الجمعيــة لتنميــة مواردهــا مــن خلال مجموعــة مــن الاتفاقيــات المجتمعيــة التي تخــدم مــرضى السرطــان وتهــدف لتحقيــق الأهــداف 
المشتركــة، كمــا تتــميز هــذه الاتفاقيــات بأنهــا تستنــد إلى التفاهــم والتعــاون مــع الجهــات المعنيــة.

 )11( اتفاقية

مذكرة تعاون مع شركة فاس المتحدة الطبية  	.1
عقد مشروع إعادة تصميم هوية الجمعية مع المصممة نسيبة الفريدي.  	.2

IDEX عقد تسويق مع شركة التنفيذ المالية 	.3
اتفاقية تعاون مع المركز الوطني لأمراض الدم والأورام  	.5

عقد الإدارة القانونية مع شركة تركي عبد الله الغنام للمحاماة والاستشارات القانونية   	.6
اتفاقية تعاون مع تطبيق مرسول للاتصالات وتقنية المعلومات  	.6

اتفاقية تقديم تبرع لرعاية مرضى السرطان مع شركة تراث البشرة للتجارة المحدودة )نيفيا(  	.7
اتفاقية شراكة مع المؤسسة الخيرية لرعاية الايتام إخاء  	.8

عقد مشروع إعادة تصميم هوية مركز عبد اللطيف العبد اللطيف للكشف المبكر مع المصممة نسيبة الفريدي  	.9
اتفاقية تعاون مشترك مع كلية العلوم التطبيقية بجامعة الملك سعود.  	.10

عقد اتفاقية شراكة وتعاون تجاري مع شركة حكيم كير والرعاية الشاملة للخدمات الطبية  	.11
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الاشتراكات:

4652413

العضو
العامل

العضو 
المنتسب

العضو
الشرفي

قطرات
الندى

صديق
بسمه

صديق 
الجمعية

2536
الأعضاء 

الجدد
الأعضاء 
المجددين

إجمالي الأعضاء لعام 2024م 61
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الجمعية في الإعلام:
يعــد دور الإعلام أســاسياًً في زيــادة الوعــي وتوجيــه الجهــود نحــو التوعيــة والتثقيــف حــول مخاطــر مــرض السرطــان، كمــا يقــوم بنقــل المعلومات 
ــارات المتاحــة للــعلاج، بهــدف توعيــة الجمهــور بأهميــة الكشــف  الدقيقــة والموثوقــة حــول أسبــاب السرطــان، وطــرق الوقايــة منــه، والخي

المبكــر وتــبني أســلوب حيــاة صحي يقلــل مــن خطــر الإصابــة بالسرطــان.
كمــا تقــوم إدارة العلاقــات العامــة والإعلام بتســليط الضــوء على قصــص النجــاح في مواجهــة السرطــان، ممــا يلهــم ويشــجع المــرضى وأسرهــم، 

ويعــزز الدعــم المجتمعــي والتضامــن مــع هــذه الفئــة. 
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18 ديسمبر 4 فبراير  أكتوبـر 4  يناير  5 ديسمبر 15 فبراير  8 أغسطس 
اليوم العالمي 

لمرض السرطان 

اليوم العالمي 
للغة العربية 

اليوم العالمي 
للغة برايل 

الشهر العالمي 
للتوعية عن 

سرطان الثدي

اليوم العالمي 
لسرطان الطفل 

اليوم العالمي 
للتطوع 

اليوم العالمي 
للعمل الإنساني 

الأيام العالمية التي تم تفعيلها لعام 2024م:
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الحملات الإعلامية خلال عام 2024م: 
)نحن معكم( فبراير 

مــرض  حــول  الخاطئــة  المفاهيــم  تصحيــح   •
السرــطان

• توعيــة وتثقيــف المجتمــع حــول العوامــل المؤديــة 
للإصابــة بمــرض السرطــان 

• التوعية حول أهمية الكشف المبكر 
ــرضى  ــة لم ــة المقدم ــات الجمعي ــف بخدم • التعري

طـان السرـ
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الحملات الإعلامية خلال عام 2024م: 
خيرك لا يوقف( رمضان
تقديم الخدمات المساندة.  	•

المســاهمة في دعــم برامــج التوعيــة والوقايــة مــن  	•
الـمـرض.

التعاون مع الجمعات المختصة بالمرض.  	•
دعم برامج التشخيص وعلاج المرضى.  	•

للعمليــات  التوعويــة  الجــودة  برامــج  دعــم  	•
. ية تشــخيص ل ا

التعريف بالمبادرات الاجتماعية المساندة. 	•
تنمية الموارد المالية واستدامتها. 	•

التسويق للجمعية وذلك عن طريق التبرع. 	•
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الحملات الإعلامية خلال عام 2024م: 
خيرك لا يوقف( ذي الحجة
تنمية الموارد المالية للجمعية.  	•

التعريف بالمبادرات الاجتماعية المساندة. 	•
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الحملات الإعلامية خلال عام 2024م: 
)اسبقيه بخطوة( أكتوبر

توعيــة المجتمــع بمخاطــر مــرض سرطــان الثــدي وأهميــة الكشــف  	•
المبكــر.

نشر الوعي التثقيفي والصحي عن سرطان الثدي. 	•
تحقيــق المشــاركة المجتمعيــة والتواصــل مــع كافــة سيــدات  	•

المجتمــع لتثقيفهــم حــول سرطــان الثــدي.
ــة  ــة في التوعي ــة والخاص ــات الحكومي ــل الشراكات بين القطاع تفعي 	•

ــف. والتثقي
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الأخبار الصحفية: 
الجمعية توقع اتفاقية تعاون لتمويل مبادرتي ناقل وإسكان. 	•

• الجمعية بالتعاون مع الاتحاد الخليجي تطلقان حملة »نحن معكم«.
• مجلس إدارة الجمعية يعقد اجتماعه الـ )21(.

عمومية »مكافحة السرطان« تنتخب مجلس إدارتها الجديد. 	•
»عوداًً حميداًً« رحلة أمل تنثر السكينة في قلوب مرضى السرطان بأداء مناسك العمرة. 	•

انطلاق حملة خيرك لا يوقف لدعم مرضى السرطان. 	•
»جمعية مكافحة السرطان«: %51 نمو في أعداد المستفيدين من خدماتنا العام الماضي. 	•

جمعية مكافحة السرطان: تحقق نسبة %95.25 للالتزام بمعايير الحوكمة للجمعيات الأهلية. 	•
جمعية مكافحة السرطان تقيم فعالية »منا وفينا« الرمضانية لدعم المرضى. 	•

جمعية مكافحة السرطان: تختتـم حملـة خيرك لا يوقف. 	•
•	 »الجمعية« تعقد اجتماع مجلس إدارتها.

الجمعية: )41( متدرباًً اجتازوا برنامج التدريب التعاوني. 	•
الجمعية: تقدم أكثر من )4000( خدمة لمستفاديها خلال الربع الثاني لعام 2024م. 	•

الجمعية تعقد اجتماع جمعيتها العمومية لمناقشة مجموعة من القرارات المهمة. 	•
بالتعاون مع جمعية متعافي شاركت الجمعية في برنامج »عوداًً حميداًً« لأداء مناسك العمرة. 	•

الجمعية توقع عقداًً مع شركة نفوذ التطوير التجاري لإدارة وتسويق عقاراتها. 	•
الجمعية توقع اتفاقية تعاون مع كلية العلوم الطبية بجامعة الملك سعود لدعم الأبحاث العلمية وتطوير الكفاءات الوطنية. 	•

مركز عبد اللطيف للكشف المبكر يطلق حملة التوعية عن سرطان الثدي »اسبقيه بخطوة«. 	•
مركــز عبــد اللطيــف الــخيري: أكثر مــن )1,900( سيــدة استفــدن مــن حملــة »اسبقيــه بخطــوة« للكشــف عــن سرطــان الثــدي في أسبوعهــا  	•

الأول.
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إحصائية النشر لعام 2024م:

8323571366
النصوصالبوستراتالأخبارالفيديوهات

1,043 إجمالي النشر

وصلت مشاهدات الجمهور لمحتوى الجمعية المرئي في منصات التواصل الاجتماعي إلى أكثر من )20( مليون مشاهدة 	•
وصل عدد ظهور محتوى الجمعية في منصات التواصل الاجتماعي إلى أكثر من )17( مليون ظهور 	•

وصل عدد تفاعل الجمهور مع المحتوى المنشور في منصات التواصل الاجتماعي إلى أكثر من )5000( تفاعل 	•
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استقطاب الكفاءات:

أبرز إنجازات إدارة الموارد البشرية لعام 2024م:

الفرص الوظيفية المطروحة لعام 2024م:

ســعت إدارة المــوارد البشريــة في الجمعيــة لاستقطــاب الكفــاءات لضمــان تــوفير الــخبرات والمهــارات اللازمــة لتحقيــق أهــداف الجمعيــة ضمن 
ــف  ــة، التثقي ــب الإداري ــددة وهــي الجوان ــالات متع ــانين في مج ــوبين والمتف ــراد الموه ــاب الأف ــن استقط ــث يتضم ــة، حي ــة الاستراتيجي الخط

والتوعيــة، إدارة البرامــج والفعاليــات، العلاقــات العامــة والخدمــة الاجتماعيــة وغيرهــا. 
كمــا يتضمــن استقطــاب الكفــاءات تــوفير بيئــة عمــل محفــزة وداعمــة تشــجع على التطويــر المستمــر، وتعزيــز روح الفريــق والتعــاون لتحقيــق 

مستهدفاتهــا في مجــال مكافحــة السرطــان.

1. تفعيل برنامج جسر للموارد البشرية.
2. تحقيق عدد ساعات مبادرة متقن لعام 2024م

3. استلام درع من منصة مدد للالتزام الجمعية في تحويل الرواتب للموظفين

أخصائي تسويقطبيبه عامةمسؤول حماية الإشعاع RSOمدير العلاقات العامة والإعلامأخصائي/هـ علاقات عامة
)1()1()1()1()1(

)5(إجمالي الفرص: 
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